Na temelju élanka 30. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe Vis, Br: 201/2022. od 22.11. 2022,
godine i Plana zaposljavanja za 2024 godinu, Br:22/24 od 17.01. 2024 godine, Dom za starije i
nemoéne asobe Vis, S.5. Kranjéevica 12. Vis, zastupan po ravnatelju Nediljku Simunoviéu raspisuje:

NATJECAI

Za prijem radnika na neodredeno vrijeme, uz pokusni rad pod nadzorom Glavne medicinske sestre
odnosno voditeljice Odjela u trajanju od & (Sest}) mjeseci na radna mjesta, kako slijedi:

1. Medicinska sestra / tehnigar za zdravstvenu njegu 1 izvritelj/izvriiteljica na neodredeno
radno vrijeme.

2. Maedicinska sestra / tehnicar 1 izvriitelj/izvriiteljica na odredeno radno vrijeme na pola
radnog vremena zbog poveéanog hroja teéko pokretnih i nepokretnih korisnika do isteka
uvjeta radi kojih se radni odnos zashiva.

- zavriena srednja medicinska £kola opéeg smjera za zanimanje medicinska sestra / tehnicar,

- odobrenje za samostan rad,

- jedna godina radnog iskustva,

- potvrdu Ministarstva pravosuda da se protiv kandidata ne vedi kazneni postupak, ne stariji
od 90 dana od dana objave natjetaja.

Na medicinske sestre / tehni¢are koji su zavriili srednje obrazovanje u trajanju od 5 (pet) godina ne
odnosi se uvjet iz natje€aja koji se tice jedne godine radnog iskustva.

Kandidati po natjecaju duzni su priloZiti slijedede:

- zamolbu

- Zivotopis

- preslik svjedodzZbe _

- preslik odobrenja za samostalan rad ili priviemeno rjeienje nadleine Komore RH.

- preslik dokaza o drzavijanstvu

- potvrdu HZMQ-a o radu — pravnom statusu (e-radna knjizica}, ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenéanog lista ili drugog odgovarajuéeg dokaza, u slugaju ako je promijenjeno
prezime kandidata.

- Preslik rje$enja mirovinskog zavoda RH o umirovljenju kandidata/kandidatkinje koji se
natjeéu na rad na pola radnog vremena.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku od 30 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama RH na adresu: Dom za starije i nemocéne osobe Vis, 5.5, Kranjéeviéa 12 Vis, s
naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno élanku 102. st.1-3, Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N/N br. 121/17,98/19,
84/21) da dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. st1. navedenog Zakona u svrhu ostvarenja
prednosti pri zaposljavanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti zapo$ljavanja sukladno €lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (N/N br. 84/21} duini su dostaviti dokaze iz élanka 49.
navedenog Zakona u svrhu ostvarenja prednosti pri zapoiljavanju.



