Na temelju ¢lanka 30. Statuta Doma za starije i nemocne osobe Vis, Br: 201/2022. od 22. 11. 2022.
godine i plana zaposljavanja za 2024 godinu, Br:22/24 od 17.01.2024 godine, Dom za starije i
nemocne osobe Vis, S.S. Kranjéeviéa 12. Vis, zastupan po v.d. ravnatelju Nediljku Simunoviéu
raspisuje:

NATJECA)
Za prijem radnika , kako slijedi:
1. Medicinska sestra / tehni€ar — 1 izvrsitelj /izvrSiteljica na neodredeno puno radno vrijeme
(40. sati)

2. Medicinska sestra/tehniéar - 1 izvrsitelj/izvriteljica pola radnog vremena (20 sati).
3. Njegovateljica 1. izvrsiteljica na odredeno radno vrijeme (zamjena za dugotrajno
bolovanje)

Za poslove sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radih mjesta Doma za
sarije i nemoéne osobe Vis, dostupnom na mreZnim stranicama Doma za starije i nemoéne

osobe Vis
Uvjeti pod 1.i 2.
1. zavrena srednja medicinska $kola opéeg smjera za zanimanje medicinska sestra / tehnicar,
2. odobrenje za samostalan rad,
3. jedna godina radnog iskustva,
4. potvrdu Ministarstva pravosuda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji

od 90 dana od dana objave natjecaja.

Na medicinske sestre / tehnicare koji su zavrsili srednje obrazovanje u trajanju od 5 (pet) godina ne
odnosi se uvjet iz natjecaja koji se tie jedne godine radnog iskustva.

Uvjeti pod 2.
- zavrien tecaj za njegovateljicu/njegovatelja
Kandidati po natjecaju duZni su priloZiti slijedece:

zamolbu

zivotopis

preslik svjedodzbe

preslik odobrenja za samostalan rad

preslik dokaza o drzavljanstvu

10. potvrdu HZMO-a o radu — pravnom statusu (e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
natjecaja

11. preslik vjenéanog lista ili drugog odgovarajuceg dokaza, u slucaju ako je promijenjeno
prezime kandidata.

12. Preslik rjedenja mirovinskog zavoda RH o umirovljenu kandidata/kandidatkinje koji se

natjeCu na rad na pola radnog vremena.

©®N W

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku od 30 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama RH na adresu: Dom za starije i nemocne osobe Vis, S.S. Kranjcevica 12 Vis, s
naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja.



Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. st.1-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N/N br. 121/17,98/19,
84/21) da dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. st1. navedenog Zakona u svrhu ostvarenja
prednosti pri zaposljavanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (N/N br. 84/21) duzni su dostaviti dokaze iz ¢lanka 49.
navedenog Zakona u svrhu ostvarenja prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarenje prednosti pri zaposljavanju po posebnim propisima
dostupni su na internetskoj stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske.

Ovaj natjecaj se objavljuje i na mreznim stranicama Doma za starije i nemoéne osobe Vis.

O rezultatima natjecaja svi kandidati ¢e biti obavijeiteni u roku 15 dana od dana isteka roka za
podno3enje zamolbe putem mreZnih stranica Doma za starije i nemocne osobe Vis.

NatjeCajnu dokumentaciju, odnosno podatke o kandidatima Dom ¢e Cuvati 6 mjeseci od zavrsetka
natjecaja. Nakon isteka roka dokumentacija ée se unistiti, s tim da svaki kandidat po isteku roka
Cuvanja moze preuzeti svoju dokumentaciju

Vis, 28. 11. 2024.g.
Broj: 22/ J2024




